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Mili ¢tenari, vazeni
kolegové a obchodni
partneri,

1éto uz je v plné sile se vsim,
co k nému patri: zhavé slunce,
letni prehanky, horké dny,
bourky a dokonce se letnimu
pocasi dari privést nas na jiné
myslenky a tlacit trochu covid
do pozadi. Rodiny skolakt

a studentt si se zacatkem
prazdnin letos oddechly

vice, nez kterékoliv jiné

léto. Ne vsichni ale budou

mit myslenky a prostredky
na lenoseni a cestovani.
Letosni 1éto bude uz jednou
pro vzdy jiné. Tak jako bylo to
lonské ,,prvni léto s covidem®,
tak letosni léto bude jiz navzdy
spojeno s nicivym tornadem,
které se prehnalo ptes Jizni
Moravu.

Treti vydani Libového platku je
zameéreno na partnerstvi, jednu
ze stézejnich hodnot spolecnosti
Dibag. S okolnostmi okolo
ni¢ivého tornada v nas tato
hodnota rezonuje vic, nez

kdy jindy. Velky dik patii

vsem nasim zameéstnancum,

V0

kteri se aktivné rozhodli

na Morave pomoci. At uz
sami, nebo prostrednictvim
dobrovolnych hasica, zajistili
pomoc. Podékovani patii

1 Sousedskému klubu, ktery se
prostiednictvim Potravinové
banky podélil o krmivo,

které dostal pro své klienty,
aniz by ocekaval, Ze od nasi
spolecnosti dostane dalsi.

A v neposledni radé dik také
vsem, ktet se ozvali, Ze jsou
schopni zajistit distribuci krmiv
na postizena mista tak, aby se
dostala ke zviratam.

Preji Vam vsem, abyste

1 Vy byli, nejen letosni léto,
obklopeni lidmi, kteri vyznam
slova partnerstvi chapou a cti.
Krasné léto.

Karolina Krenkovd

bsah

Vitame nové
cleny smecky

Rozhovor s ajtakem

Povedlo se ndm

Co se déje na Orlici

Smecka na vyleté

Podporujeme

Serial o vzniku
granule
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VUDCE SMECKY INFORMUJE

Partnerstvi, radost,

angazovanost, smysluplnost, \V 4 y 4
efektivita — to jsou nase firemni

hodnoty, které jsme si urcili e r rlvo ave
jako klicové uz pred deseti

lety. Nejsou to jenom prazdna
slova, ktera hezky znéji a nic
nerikaji. Naopak rikaji mnoho
o kulture a prostredi, ve kterém
pracujeme. Co presné
znamenaji v praxi, jsme se
zeptali Petra Kirivohlavka.

V nasem letnim rozhovoru jsme
se tentokrat zameérili na prvni

z peéti dulezitych hodnot, kterou
je partnerstvi..

Kde se vubec vzala potieba
pojmenovat si firemni hodnoty?
My jsme tyto hodnoty zacali
nastavovat na prelomu let 2011/12.
Délali jsme to takova sirsi parta

z firmy, aby tam byli lidi z kazdého
oddéleni. Jednak jsme potiebovali
néjak sladit nas pohled a pak jsme si
taky chtéli urcit, co nas lidsky bavi

a co tady chceme spolecné zit.

Proc¢ je pro vas dulezité zrovna
partnerstvi?

Do krize v roce 2011 jsme se

dostali, protoze nas nas nejvétsi
zakaznik nejvic vysaval, coz nebylo
partnerské. Tato situace v nas velmi
rezonovala a vnimali jsme, ze chceme
spolupracovat se skutecnymi
partnery, s takovymi, ktefi nas

slysi, kteid s nami spolupracuii by je jenom \vzytéiov?la, ?[le un}li t}aké podi'i,zeného,. je utlacovany, tak je’nom
a hrajf hru win-win. Partner je pomoct, kdyz to potiebuji. Vnimame hleda cestu, jak z toho ven, a neni to
nékdo, kdo nds nezneuziva, kdo se vsechny zaméstnance jako lidi, zdravy vztah. Pral bych si, aby tahle
nad ndmi nepovysuje, nebo naopak a ne jenom jako prf)dukén}i zdroj/ ﬁltmg stélg na zdravych vzt/azich 'rnezi
neponizuje. Chtéli jsme délat s lidmi, a podl,e t?ho se k nim takg chgvame, nami uvnitr ﬁrmy, pak také mezi
kte#{ maji zdjem spolupracovat normalné a lidsky k?munlkujeme. ) nami a o‘vlgda.lva}teh av nepos,‘.le(.inl radé
takovym zptisobem, aby to obéma A!t)y b§il.o parjcnerstm, tak tam musi mezi nasimi zakazniky a nami.
stranam d4valo smysl. Potom se to byt vzajemny respe%{t. I?grtnerstw Je ) . ) .
promitalo také do fungovani firmy. ]edn'()l'l Z h.odnojs celého 21Y,o1,:a. Pokud Mate poglt,/ ze se to zatlrfn davrl? 3
Chtéli jsme byt partnerem i pro nase mezi hdI,m neni respektuj}m vztah, dJ e to o lvia;de,zm ]efinom Z nas. I\{ekterl
zaméstnance. Nejsme firmou, kterd je jen otazka ¢asu, kdy to jednoho s1 to zacali vic uvédomovat a hlidat

z nich dozene. Pokud je jeden v roli a rozhodné jsme si to zacali hlidat
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u nasich zédkaznik a dodavateld.
Kdyz resime néjakou dodavku,

tak nechceme jenom nejnizsi

cenu, ale chceme, aby to spolehlive

a dlouhodobé fungovalo. Kdyz

uz to pri namluvach v zacatcich
nefunguje, tak uz s tim neztracime
¢as. S nékterymi partnery, kteri nas
nechtéli respektovat, jsme postupem
casu prestali spolupracovat.

Mate dnes obchodni vztahy uz
vice partnersky nastavené?

Je to proces. Kazdy obchodni partner
se snazi mit ty nejlepsi podminky.
Jestlize my pristoupime na néjaké
hrozné podminky, nechame se
zatlacit do kouta, tak musime
vedeét, proc jsme to udélali, a pak to
né&jak vydrzet, anebo to nesmime
akceptovat. Musime umét rict, ze
za téchto podminek spolupracovat
nebudeme. S Kauflandem jsme se
rozloucili partnersky, ale paradoxné
nas znovu oslovil ohledné dalsich
dodavek. Kdyz se rozejdete jako
slusni lidé, tak se pak zase muzete
znovu potkat. Nemusi to byt
vzdycky definitivni. Podobnou
zkusenost mame tieba s CEZEM.
Za jejich podminek uz jsme nemohli
dal spolupracovat, ale nevylucuji
(dokonce bych si to pral), abychom se
ke spolupraci mohli zase vratit.

Je o vas znamo, Ze jste vasnivy
,sharleyair. Co tireba partnerstvi
v komunité motorkara? Jak to
funguje tam?

J4 osobné mam zkusenost takovou,
Ze partnerstvi mezi muzi je snazsi nez
mezi zenami. Chlapi si umi véci rict
na rovinu, umi se vybourit, vypustit
vsechny emoce ven a pak spolu jit
na obéd. To je hodné podobné i u
téch motorek. Lidé maji vétsinou
predsudky o motorkarich a cekaji
takové ty potetované desperaty. Ja se
pohybuji v parté harleyara a v klubu
HOG, coz je nejvétsi motorkarsky
klub na svété, a tam jsou prevazné
slusni a vzdélani lidé. Je to vékova
skupina 40 plus a vétsinou uz maji
srovnané hodnoty. Mezi lidmi tam
panuje obrovsky respekt. Kdyz
potkate nékoho ve svété, kdo je
soucasti klubu, tak tam je projev
pratelstvi a partnerstvi.

Jakou nejzajimavéjsi cestu

na motorce jste zazil?

Jako nejzajimavéjsi cestu vnimam
nasi cestu do Chorvatska v roce 1997,
to bylo tésneé po valce. Jeli jsme tri
kluci na Jawach v sustdkach a jedna
divka, ktera se pozdéji stala mou
manzelkou. Zemé byla zpustoSend
valkou a my jsme tam videli véci,
které jsme si predtim ani nedokézali
predstavit. Trochu na nas dopadla
deprese. 7Zili jsme v domé, ktery byl
odstreleny minou, pomahali jsme
lidem susit seno, chodili s nimi k rece
na ryby a na kratko jsme se stali
soucasti jejich komunity. Po celou
dobu nas doprovazely vybuchy min.
Zajimavé je, Ze po ¢ase si na to clovék
zvykl. To byla asi nejzajimavéjsi
cesta, kterou jsem zazil. Po letech
jsem se tam znovu i s détmi vypravil,
ale uz se mi starousedliky nepodarilo
vypatrat.

Kam se chystate letos v 1été

na motorku?

Pokud by to slo, tak bychom mozna
zkusili Spanélsko.

Jak bude vypadat léto ve firmé?
Podstoupili jsme audit Ruské
veterindrni spravy, coz se ted déje
po celé Evropé. Zkontrolovali
Spanélsko, zakézali jim dovazet

do Ruska, stejné tak se to délo

v Némecku a Estonsku ...

V tuto chvili jiz vime 1 my, Ze je vyvoz
krmiv z Ceské republiky zastaven.
Rusko pro nas znamenalo velky

podil zisku a tretinu obratu, takze

to byl pro nas stézejni partner. Nyni
bude ve vyrobé o tretinu méné prace,
takze lidé si budou s lehkosti vybirat
dovolené, budou si moci odpocinout,
protoze nas tady bude dost a béhem té
doby musime najit reseni.

Déla vam to vrasky, nebo umite
pracovni starosti vypustit z hlavy
uz za branou Dibaqu?

Mneé osobné to v tuto chvili déla
obrovské vrasky. Uz je nas tady pres
200 a vnimam, Ze nesu odpoveédnost
nejen za vysledky firmy, ale i za nase
zameéstnance.

I kdyz finalni verdikt jsem nemohl
ovlivnit a z¢asti to je mozna

politické rozhodnuti, tato situace mé
samozrejmeé trapi. Diky tomu, Ze jsme
se zamérili na superprémiova krmiva,
mame vyhodu, zZe 1 kdyz jsme o Rusko
prisli, nemusi to pro nas znamenat
existencni problémy. Tato situace

nas omezi, pozastavi nase investice

a rozvoj, ale zvladli jsme uz 1 horsi
véci.
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VITAME NOVE CLENY SMECKY

Stanislav Ropek

skladnik v logistickém centru
ve Vysokém Myté

Petr Prazan

skladnik v logistickém centru
ve Vysokém Myté

Lucie Koci

administrativni pracovnice
v logistickém centru
ve Vysokém Myte

Posily na pochoutkarné

Lenka Hamplova
Markéta Perinova

Marie Anna Grimova

Posily na misirné Petfood

Richard Sporke
Milan Mucha

Posily z administrativy a farmy

Markéta Harapatova
Lucie Musilova
Michaela Lyrova
Lucie Rehdkova
Natalie Mladkova
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Tym z Bocusu

Karel Pavlas
Ladislav Slansky, Premysl Mat¢jka, Miroslav Roskanin, Blanka délnik na extruzi
Regentova, Jan Bartos, Stanislav Nastoupil

Peter Novotny

PODPORUJEME

SKVELY
ZIVOT

udrzbar

JSTE
PRO NAS

DULEZITI
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SPECIALISTA Fitmin

NA VYZIVU ZVIRAT thePeats
dibag.cz

: bocus

HLEDAME ZAMESTNANCE

DO VYROBY KRMIV Fitmin A bocus
V HELVIKOVICICH A V LETOHRADE

SREG] EVRE KOHO TED HLEDAME?
VAS ZIVOT o ; , . . o i

o Spolehlivého pracovnika vyroby, ktery bude samostatny, peclivy, neboji se
SKVELY A . .

Pﬁl EJTE PC a je technicky zrucny.

CO NA VAS CEKA
* Obsluha a drobna udrzba vyrobnich linek ¢ dodrzovani technologickych
postupl pro dany vyrobek a v souladu s recepturou ¢ nepretrzity provoz,

SE K NAM

prace.dlbaq.cz v Letohradu jednosménny s moznosti dvousménného do budoucna « prace
(vzhledem k fyzické narocnosti) vhodna pro muze.

CO ZA TO?
« Stabilni pozice i do budoucna ¢ hrubd mzda po zapracovani mezi
28.000 - 30.000 K¢ * 5 tydnU dovolené od roku 2022 « 10% bonus + 13.

A >~ - plat « velka sleva na krmiva pro zvifata ¢ zavodni stravovani, stravenkovy
NASTU P MOZNY IH N ED pausal ¢ vyhodné telefonni tarify i pro rodinné prislusniky ¢ penzijni
NEBO D LE Do Ho DY pripojisténi « firemni akce ¢ pro zdjemce z jedné oblasti (4 novi zamést-

nanci do Letohradu) zajistime sluzebni automobil pro cestu z prace i zpét.

Zaujala Vas tato pozice? Poslete nam sviij zivotopis! Ing. Katefina Indrovd | personal@dibag.cz | 608 552 201

Vite, Ze?

Bycek Matysek
Nase zvireci rodinka na farmé
se rozrostla o dalsiho clena!

Je jim bycek Matysek, ktery
se narodil stylové na Den

déti, tedy 1.6. ve 3 hodiny
rano state¢né mamince
Matyldé. Porod byl tézky, tak
jsme chvili vyckavali, jak to

s Matyskem dopadne. Je to ale
pasak houzevnaty a ma se cile
k svetu!
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ROZHOVOR S AJTAKEM

Nové situace a resenti si
vyzadala svétova pandemie
také na strané nasich I'T
specialistt. Presedlani
nasich zameéstnanct na

své domaci pocitace zvladli
dobte. Dlouhodobeé se staraji
také o bezpecnost firemnich
dat a museji celit ¢im dal
zaludnéjsim tutoktm hackert.
Vice informaci mi poskytl
séf IT oddéleni Libor Filip

v nasem rozhovoru.

Co aktualné zameéstnava
specialisty IT v nasi firmé?
Aktualné resime vybérové rizeni na
novy ERP systém. Stavajici Edisone
j1z pouzivame 23 let a bohuzel

nam technologicky zastaral. Dale
se potykdme s nedostatkem IT

dil1 a vyrobku, ktery je zptsoben
celosvétovym nedostatkem ¢ipa

a pamétovych médii. To povede

ke zdrazovani IT techniky.

Kvli svétové pandemii jsme
dlouho pracovali z domu. Jaké
zmény jste museli udélat, aby bylo
mozné fungovat takto vzdalené?
Abyste mohli pracovat vzdalené, tak
potrebujete bezpecny pristup do firemni
sité na firemni data a moznost spoustét
aplikace. Pristup se resi pomoci VPN
(virtual private network) a to druhé
pomoci terminal serveru anebo aplikaci,
které vyuzivaji tenkého klienta. My
méme uréitou ¢ast zaméstnancu, kteri
pracovali vzdalené vzdy, takze jsme

na tuto situaci byli jiz pripraveni.

Daéle je nutné zpristupnit videokonfe-
rence, které resime pomoci Skype.
Zakladali jsme nékolik desitek Skype
Gctyd, aby se zaméstnanci mohli
propojit. Neni to zrovna nejmodernéjsi
technologie, ale pro nase ucely byla
dostatecna. V budoucnu bychom chtéli
prejit na technologii Teams, ktera je
soucasti Office 365.

Libor Filip

Co pro vas ,,ajtaky* byl asi nejvétsi
orisek?

Asi nejvétsim problémem byla

zvysena zatéz naseho terminal

serveru a firewallu, ktery vytvari

VPN. Terminal server pracoval az

s 80 pripojenymi klienty a staval se
pretizenym. Klienti to mozna nevnimali,
ale museli jsme nékolikrat ménit
parametry serveru a stale monitorovat
jeho chovani. Nakonec jsme ptistoupili
k Uplné reinstalaci a vytvorili jsme
takzvanou terminalovou farmu, ktera
obsahuje dva terminal servery, a tim

je zatéz klientt rozloZena. Navic jsou
servery schopné se zastoupit, takze
muzeme na jednom délat udrzbu

a druhy obsluhuje vSechny klienty.

Firewall jsme také vymeénili. To ale byla
planovana akce jesté pred vypuknutim
pandemie. Vyména nam prinesla opét
zvyseni vykonu, ale hlavné zvyseni
bezpecnosti.

Potykate se s utoky hackeru?

Jak jste na né pripraveni?

Utoky hackert jsou stale zaludnéjsi.
Nikdy predem nevite, co nového
vymysli a jaké zranitelnosti vyuziji. My
jsme a vzdy budeme krok za nimi. Proto
se snazime vyuzivat technologie, které
maji vysokou Gc¢innost témto ttokim
celit. Soucasti téchto technologii je
firewall, antivir, antivir mailserveru,
antispam atd. Dalsi moznosti, jak
eliminovat Utoky, je spravné nastaveni
pocitacové sité, jako je omezeni prav
uzivatelti (minimalizace pristupt),
politika hesel nebo segmentace sité.

A asi nejdtlezitéjsi ¢asti ochrany je
samotné chovani uzivatell, které
zpusobuje priblizné polovinu vsech
napadeni. Proto je dulezité, aby
uzivatelé premysleli pri otevirani maild,
priloh a odkazl, pt1 navstévé webovych
stranek nebo pri uzivani externich USB

diskt. Z tohoto dtivodu také posilam
obéasny mail ,,Antivirova osvéta“,
kde se snazim uzivatele seznamovat
s aktualnimi hrozbami.

Nejnebezpecnéjsi je tzv. Ransomware,
ktery zakéduje veskera firemni data
véetne zaloh a hacker za dekédovani
pozaduje vypalné. Vétsina z nas si
urc¢ité pamatuje na medializovany
pripad Benesovské nemocnice,

které trvalo dlouhé tydny, nez plné
obnovila provoz. Z mésice kvétna je
znamy obdobny pripad z USA, ktery
narusil zakladni infrastrukturu

na vychodnim pobrezi a nebylo mozné
dodavat benzin. A asi nejzajimavéjsi je
masivni vlna Gtoku, ktera se spustila
v dubnu po jistém oznameni ceské
vlady. Hackertim se podarilo béhem

3 tydnt napadnout 60 vétsich ceskych
podnik a instituci a jako vypalné byly
pozadovany c¢astky od 10 do 60 milionti
korun.
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Mame nového clena Fitmin tymu!

Vaclav Luka mladsi

Jeho dostihova kariéra zac¢ala na tehdy
neznamém, dnes jiz slavném vitézi Velké
pardubické, Cipiskovi. Ve svych 28 letech
se dal na drahu uspésného trenéra.

Jeho ¢tyrnozi svéfenci se velmi dobte
prosazuji na rovinovych dostizich doma,
ale i mezi elitni konkurenci ve svété.

Vaclave, chtél jste se vidy vénovat jezdectvi?
A pro¢ pravé dostihy?

Uptimné, jestli koné byli od za¢atku mym
snem nevim, néjak to prosté vyplynulo.

V deviti letech jsem zacal jezdit dostihy
poniki a chytlo mé to. Svij prvni dostih

na velkych konich jsem absolvoval

s Cipiskem, ktery tehdy zacinal, stejné jako ja.
Amatérskou licenci jsem dostal v 15 letech.
Jako trenér jsem pomdhal nejprve u taty.
Absolvoval jsem staze v Némecku i Francii

a pred ziskanim trenérské licence jsem byl
pracovné v Anglii.

POVEDLO SE NAM

Jaké jsou nejsilnéjsi zazitky z doby, kdy
jste aktivné zavodil? Mate néjaka oblibena
vitézstvi?

Kazdé vitézstvi je zazitek. Ale kdybych mél
jmenovat jedno, bylo by to asi to ve Velké
cené v Baden-Badenu, coz byl nejvétsi
prekazkovy dostih v Némecku. Sledovali

ho tisice lidi. Tenkrat jsme nastupovali jako
outsidefi. No, a nakonec jsme vyhrali. Byla to
velka slava.

Co Velka pardubicka? Cil a sen mnoha
dostihovych jezdcu?

J jsem v tomhle jiny, miij sen to nikdy nebyl.
Parkrat jsem Velkou jel, bohuzel jsem ji
nedokoncil, ale netrdpi mé to. Timto smérem
jsem nikdy neuvazoval.

Dostihovy sport neni jen o vitézstvich,

ale i padech. Mate za sebou i Vy néjaké ty
ykotrmelce“?

Ano, padu a zlomenin za sebou par mam.
Tomu se ¢lovék nevyhne. Hodné dostaval
zabrat oblicej. Kin mi na néj $lapnul, mam
tam zlomeninu, pfiSel jsem o zub atd.

Pak takové ty klasiky jako zlomené prsty

na noze nebo pochroumand zada. Ale nikdy
to nastésti nebylo moc vazné.

Jak vypada vas bézny pracovni den v roli
trenéra?

Trenérsky rezim, je naro¢ny, ale ta unava

je spiSe psychicka nez fyzicka. Rano jdu
samoziejmé do stije. Stale jezdim, takze se
ucastnim dopolednich tréninkd. Komunikuji
s majiteli, tvofim dostihové plany. Odpoledne
mam vétsinou schiizky. Resim provozni véci,
protoze fidit provoz 60 koni neni jen o tom
urcit koni, jak ma jit, a co ma jit, ale jde

i o veskery provoz tréninkového stfediska —
krmeni, vedeni lidi atd. Kdyz je vSe hotové,
snazim se vySetfit néjaky ¢as na déti. Pi
tom soubézné porad zvoni telefon, protoze
majitelt koni tady ve staji mam pres dvacet,
pofdd chce nékdo komunikovat. Takze jsem
ted sice najedeny (smich), ale té prace je
podstatné vice.

Na sedlo jste tedy nezaneviel?

Ne, stale odjezdim ¢tyti az pét koni denné.
Jaky je vas zZivotni kian?

To je tézké fici. Mohla to byt Betyna, ponicka,
na které jsem zacinal. Mohl to byt Klement,
ktery byl mij nejoblibenéjsi kiin v mladi.
Nebo Wireless, ten vyhral nejvétsi hendikep
ve Francii. A nyni tfeba Nagano, ktery byl
druhy (a malem vyhrél) na nejslavnéjsim
meetingu v Ascotu v lonském roce. Téch
zivotnich koni mdm mnoho. Asi nedokdzu
jmenovat jen jednoho. Tu praci beru jako
mozaiku od prostiedi a podminek, pres

lidi kolem. No a ti samotni koné, tvoii pak
kone¢ny vysledek.

Mate néjaké tajemstvi, ¢im koné krmit,
aby jim to dobfe béhalo?

Na vyzivu koni mam sv{ij, moznd trochu
originalni pohled, ale Zddny specidlni recept,
akordt muj selsky rozum. Déavku sestavuji
vzdy podle toho, jak kil vypadd. Snazim
se, aby byl spokojeny a vypadal dobre.
Jednou ze slozek, které pouzivam je
samoztejmé Fitmin. Ten konim vyhovuje
a je vidét, Ze po ném dobte prospivaji

a jsou v té nejlepsi kondici. I proto

s Fitminem spolupracuji.

Rekni to psem

Romanticka komedie o lasce nejen
mezi lidmi

Nase firma Dibaq se stane poprvé

v historii partnerem filmu, a to se
znackou Fitmin. Pjde o romantickou
komedii Rekni to psem jak jinak

nez ze svéta pejskaru. ,Pejskari jsou
skupina, kterou tvori chudi 1 bohati, stari
1 mladi, voli¢i vsech politickych stran,
singles i rodiny s détmi. Dalo by se Tict,
7e psi nas spojuji. A proto toto prostredi
nabizi skvélé moznosti pro scénar

romantické komedie, kde se maze najit
kazdy. Psi jsou navic vdééna4, roztomila
a fotogenicka stvoreni, takze jisté neni
néhodou, ze vétsina zahranic¢nich filma
s psi tematikou zaznamenala divacky
uspéch,” riké rezisérka filmu Irena
Obermannova.

Film by se mél zacit natacet v prabéhu
cervence v prazském parku Grébovka.
Nataceni bude specifické v tom, ze
Stab bude pracovat se zvirecimi herci.
»Jsem si védoma samoziejme 1 rizik

a uskali, kter4 nataceni se psy prin4si.
Je naprosto zasadni pii pripravé filmu
neopomenout trénink hlavnich psich
hrdint (zlati retrivii) a zacit s nim

co nejdrive. Soucasné na nataceni

pocitam s profesi ,psiho’ asistenta rezie,
dodava Obermannova. Hlavni hrdinku
filmu Ditu ztvarni Berenika Kohoutova.
Po jejim boku se objevi dalsi znami
herci jako Jiri Labus, Veronika Zilkova
nebo Hana Vagnerova. Sanci podilet se
na nataceni dostali 1 nasi zameéstnanci
jako komparzisté. Jsme zvédavi, koho

z nasich kolegt ve filmu zahlédneme.
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CO SE DEJE NA ORLICI?

Mame novy vyrobni
i yvy

Po situaci na konci ledna, kdy se
cely vyrobni tym rozhodl odejit,
mame novy tym vyroby. V prabéhu
birezna a dubna nastoupili ¢tyti novi
pracovnici do vyroby a z kancelare
zacal pracovat novy vyrobni mistr.
V kvétnu doplnil tym dalsi pracovnik
do vyroby. Casu na vybér a zauceni
novych pracovnik nebylo mnoho.
Velkou pomoc v této situaci poskytli
panové z letohradské adrzby.
Nastoupili na misirnu, od starého
tymu se naucili vyrabét a nasledné
po odchodu starého tymu predavali
nabyté zkusenosti a znalosti novym
pracovniktim. Dalsi velkou pomoc
poskytla vyroba z Helvikovic, kdyz
pomahala se zau¢ovanim nového
vyrobniho mistra. Véem, kteti se

na tom podileli, patii velky dik!

V cervnu probéhla

jesteé jedna zména. Na pozici
administrativni pracovnice nastoupila
nova posila za kolegyni Denisu,
kterou ¢ekaji matetrské povinnosti.

Podpora kvality

Na konci dubna jsme zavedli

novy systém propousténi vyrobkt

do prodeje, ktery podpori kvalitu
vyrdbénych vyrobkl. Vyrobni mistr
prubézné kontroluje obsluhu vyrobni
a pytlovaci linky, zda jsou vyrobni
¢innosti vykonavany dle smérnice.
Kontroluje vycisténi vyrobni linky,
kvalitu granuli za granula¢nim
lisem a na pytlovaci lince, méri
vlhkost produktu. Propusténé palety
oznacuje zelenou nalepkou a svym
podpisem na propoustécim protokolu
stvrzuje, Ze vyrobek je vyroben podle
predepsanych postupt a bez vady.

\"4 4

Jak se dari
na udrzbé?

Na zacatku roku jsme rozpracovali tii
investice. Na vsech téchto investicich
se podili nase udrzba ve spolupraci

s externimi firmami.

Prvni akei byla vystavba ocelového
sila na skladovani pseni¢nych otrub.
Silo jiz stoji. J eho vystavbu zajistovala
externi firma. Udrzba nyni dodélava
vybiraci zarizeni, dopravniky

a novou vahu. V prubéhu prazdnin
bude namontovana elektroinstalace

a napojeni na ridici systém a od zari
bude uvedeno do provozu.

Druhou akei je oprava c¢asti budovy
skladu surovin a vyrobku. Ta se

v soucasné dobé dokoncuje. Polozila
se nova betonova podlaha, opravily
se vnitini omitky, vymeénilo se staré
osvétleni a stara direvéna vrata byla
nahrazena novymi rolovacimi vraty.

Treti akci, ktera je nyni v béhu, je
vymeéna oplasténi budovy misirny.
Plechova stirecha a stény se demontuji
a plech je nahrazovan izola¢nimi
panely. Soucasné probih4 oprava
podezdivek a budou vyménéna

troje vrata. Dokoncenti je planovano
na srpen.

Energetika
v Letohradé

Letosni zacatek roku byl bohaty

na snih a dést. Vyssi hladina vody
v Tece umoznila lépe vyuzivat
potencial malé vodni elektrarny

v Letohradé na Orlici. Za prvni

4 mésice jsme vyrobili 119,6 MWh
elektriny, v porovnani se stejnym
obdobim lonského roku byla vyroba
vyssio 18,5 %.

Snéhova pokryvka v lednu a tnoru
naopak zpusobila nizsi vyrobu na
fotovoltaické elektrarné, vyroba

od ledna do konce dubna ¢inila

67,2 MWh, coz je 0 30,2 % méné nez
v lonském roce.

Na bioplynové stanici je vysledek téz
dobry. Ve sledovaném obdobi byla
vyroba elektriny 102 MWh, navyseni
proti lonsku ¢ini 17,5 %. Zvyseni
vyroby elektiiny na BPS je dano
pouzivanim ,kvalitnéjsi kejdy.

Za prvni 4 mésice jsme s1 vyrobili
26,4 % firemni spotieby elektiiny
z obnovitelnych zdrojt.

autor: redakce ve spolupraci
s Petrem Zezulkou
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SMECKA NA VYLETE

Fotoreportaz z motovyletu

11.6.2021 motorkari z Dibaqu a motorizovani rodinni prislusnici

vyrazili na motovylet smér Ostrava. Na snimcich: Dolni Vitkovice,

Karvinska Pisa - neboli kostel sv. Petra z Alkantary v Karviné—Dolech.

Fotoreportaz z ,,Vitani léta” na Orlici

18.6.2021 zaméstnanci Dibaqu privitali 1éto na stredisku Orlice

v Letohradé, kde se vyrabi krmiva znacky Bocus pro hospodarska zvirata.
Pocasi i maso, které pro nas pripravili kolegové z Ditechu, bylo bajecné.
Vétsina zaméstnanct z Helvikovic, zde byla poprvé a prohlidku vyroby,

skladovacich prostor i celého arealu uvitali.
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SOUTEZ PRO STENATKA

Na nasi chovatelské stanici se

od 1. ledna do 31. brezna narodila
4 sténatka. Nejblize byly sestricky
Eligka, Sarka a Lucka. Malym
sle¢tnam Holubovym gratulujeme
ke sladké vyhie a moc dékujeme
za krasné obrazky.

Jarni kvétiny znate vsichni
vyborneé!

Sladkou odménu dostavaji vylosovani:
Markéta Blechova, Markéta
Harapatova a Jan Pospisil.

Namaluj nam svého psa
a ziskej pro néj bajecnou pochoutku
Fitmin dog Purity Snax.

Napiste nam, proc¢ je podle vas pes nejlepsi pritel ¢lovéka. Své odpovedi zaslete na adresu: zpravodaj@dibaq.cz
do 31. srpna 2021 a jeden z vas se muze tésit na sladkou odménu. Muzete pridat i vybarveny obrazek. Budeme se tésit.
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PODPORUJEME

Sousedsky
klub

Luzana Vranova

,,Dobré sousedstvi vede
ke spokojenéjsimu zivotu.*

Svoje ptuvodni povolani produkéni
opustila, aby se mohla vénovat svému
vnitinimu volani. Zalozila Sousedsky
klub v Praze 10, ktery ma za cil
utuzovat sousedské vztahy a pomahat
lidem v tizivé finané¢ni situaci. Zuzana
Vavrova a jeji tym vydaji tydné jednu
tunu potravin prevazné matkam
samozivitelkam, lidem bez domova

a senioram. Ti si chodi do klubu nejen
pro jidlo, ale také popovidat si, potkat
se a dat si kavu. Mnoho z nich ma
doma psa a prave pro né darovala
nase spolecnost Dibaq holistické
bezobilné krmivo thePet+. Mame
radost, Ze jsme mohli opét podat
pomocnou ruku na spravném miste.

Co je hlavni myslenkou
Sousedského klubu?

Sousedsky klub ma slouzit

pro setkavani lidi z okoli, budovani

sousedstvi, protoze dobré sousedstvi
vede ke spokojengjsimu zivotu.
Podporujeme lidi, kteri se ocitli

v né€jaké zhorsené situaci a potrebuji
podporu bud ve formé potravin,
které dodavame z potravinové banky
Praha, anebo k nam mohou prijit
pro psychologickou pomoc a pravni
podporu.

Vznikl vas napad béhem
pandemie koronaviru?

Vznikl uz pred koronou a pandemie
cely ten proces zrychlila. Dnes se
kvtli vladnim opatirenim zamérujeme
predevsim na vydej potravin, protoze
bohuzel doba setkavani prilis nepreje.
I tak se snazime poméahat nejen
jidlem, ale taky dobrym slovem. To je
taky hodné treba. Nasimi prvnimi
klienty byli hlavné seniori z okoli.
Byli tam 1 bézni sousedé, se kterymi
jsme se potkavali u vecere, a ti se
seznamovali prirozené s témi starsimi
lidmi, pohovorili s nimi a k tomu
bychom se v budoucnu chtéli zase
vratit.

O jaky typ pomoci maji lidé
nejveétsi zajem?

Dodavame jidlo dobré kvality

od potravinové banky Praha. Jedna se
o0jidlo, které supermarkety vyradily.
Bud proto, ze maji poskozeny obal,
nebo jsou po doporuceném datu
spotreby. Jedna se o trvanlivé

véci, které se mohou bezpecné
konzumovat. K tomu davame cerstvé
ovoce a zeleninu. Spolupracujeme

lokalné se supermarketem Tesco,
které nas pres potravinovou

banku dozasobovava. To je jedna
¢ast pomoci, pro kterou sem chodi
podstatna cast lidi. Vime ale jisté

uz dnes, ze tito k nam nechodi
jenom pro to jidlo, ale také pro dobré
slovo. Z rozhovoru, které ted délam
pro svoji diplomovou praci, vyplyva,
ze diky nasemu klubu maji nasi
seniori strukturovany tyden, maji

se na co tésit, u nas dostanou kavu,

s nékterymi stravime 1 hodinu
povidanim. Pro mnohé z nich jsme
jediny kontakt. Ne vsichni jsou

ve spojeni se svoji rodinou, anebo
zadnou ani nemaji. Pro né je kontakt
moc dualezity. Uz jenom to, Ze se tady
setkaji s dalsimi lidmi, pozdravi se,
to uz povazuji za kontakt.

Jaka skupina lidi vasi pomoc
potiebuje kromeé seniora?
Kdysi to bylo hlavné pro seniory,
potom se zacaly pridavat matky
samozivitelky. Pred koronou

bylo signifikantni, ze zistavaly

po dobu jednoho az tii mésica
nejdéle. Poslouzili jsme jim jako
takova zachranna sit, doporucili
jsme jim advokata nebo pomohli
vyresit financni situaci. Tyto Zeny
mely velkou vali pokracovat dal

a zabezpecit svoje déti. Korona cely
ten systém zménila, dnes k nam
prichazi ve velkém poctu pravé matky
samozivitelky a mame taky asi tii
otce samozivitele.

Kolik lidi si k vam aktualné

pro jidlo dochazi?

Je to cca 170 lidi, kteri vyuzivaji nasi
podporu. Ted je ten narust vétsi nez
treba na jare. Kazdy tyden rozdame
tunu potravin. Kromé masa, které
neméame z hygienickych dtvodda,
nabizime veskeré véci, které si umite
predstavit, véetné praciho prasku.
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Nové muzete nabidnout svym
klientam také krmivo pro psy

od spolecnosti Dibaq. Vyuzivaji
této nabidky?

Potravinova banka Praha je primarné
urcena pro lidi, tedy distribuuje
hlavné lidské jidlo. Ale situace je
takova, ze mnozi nasi klienti svoje psy
uprednostnuji pred sebou samymi.
Vari jim a kupuji granule a sami

pak skon¢i na suchém rohliku.

My jsme za tuto vasi pomoc velmi
vdécni a radostni. Podélili jsme se

s potravinovou bankou Praha, protoze
nechceme zase tolik hamiznit. Mame
hezkou spolupraci a radi se délime.
Nasi klienti maji vétsinou malé psy.
Mame ale 1 rodinu, kde chovaji osm
pst. Samoziejmeé by se nabizelo rici,
ze chudi lidé nemaji chovat psy,

ale vétsinou jsou to néjaci nalezenci,
kteri se stali pravoplatnymi cleny
rodiny.

Jak jste se od povolani
produkéni dostala k provozovani
potravinové banky? Je to vase
hlavni pracovni napln?

Driv jsem rozvazela ve svém volném
¢ase seniorum zeleninu. To jsem
délala u prace produkéni. Pak meé
muz presveédcil, at se tomu zacnu
vénovat naplno. Diky jeho podpore
jsem se vrhla do svého projektu,

kde jednou ¢asti je praveé Sousedsky
klub a druha velka c¢ast je osveta

v neplytvani potravinami. Dala jsem
s1 plan, ze do roka za to budu mit

taky néjaké penize, coz se podarilo.

V prvnim kole pandemie jsme
vSechno rozvazeli klientim domu,
bylo to hodné vysilujici. Ted mam dva
zameéstnance a mnoho dobrovolnik,
protoze je to psychicky napor a prave
dobrovolnici ndm poméahaji roziredit
tu tihu a tlak a dopravaji nasim
klienttim kromé jidla i to dobré slovo.

Co bylo tim prvnim impulzem
pro to zacit délat néco, co vas
evidentné napliuje a je to mozna
trochu vasim poslanim?

Ja mam moc rada jidlo. D¥iv

jsem vasnivé varila. Kdyz jsem

se dozvédéla, kolik jidla ze
supermarketd se vyhazuje, tak mé

to Sokovalo. Protoze jsem ptvodni
profesi produkéni, okamzité jsem
zahdjila ¢innost. Sla jsem do Tesca

a rekla jsem: ,Ja vim, ze vyhazujete
jidlo, a ja ho chci. Ja ho dokazu
nékomu dat.“ Predtim jsem byla

na pruzkumu popelnic, abych védéla,
jestli je neobvinuji bez dtikazu,

a zjistila jsem, Ze opravdu jsou
popelnice narvané. Oni mi rekli,

ze to délaji, ale pres potravinovou
banku. To bylo v roce 2017. Seznamila
jsem se s pani Vérou Dousovou,
ktera vede potravinovou banku.

Je to fantasticka inspirativni dama

a ta mné rekla: ,,V patek muzete
ne¢jakou cast vydistribuovat.“ No a tak
to zacalo. Nebyl to iplné plan.

Pomoc Moravé

Dva stanky, které jsme si tady
schovavali ,,pro strycka Prihodu®,
najdou uplatnéni na Moravé. Jsme
moc radi, ze stanky, které jsou

velmi stabilni, ale pro manipulaci
na vystavach tézké, najdou uplatnéni
a pomohou — byly odevzdany

do sbirky, kterou organizuji hasici

ze Sopotnice. Na Moraveé doslouzi

1 plachty se starou grafikou. Dava
nam to smysl! Prostrednictvim
hasict jsme poslali i nase slunecni
bryle Fitmin, které se mezi lidmi
tesi velké oblibé. Vyzvali jsme
prostrednictvim facebooku Fitmin.cz
vsechny, kdo mohou piijmout krmivo
pro postizenou oblast, a ti, kteri se
ozvali, byli v pondéli 28.6. zavezeni
krmivem pro psy, kocky ale také

pro slepice, kraliky, kozy... Na mala
hospodarska zvirata se totiz trosku
zapomnelo.
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PRACUJEME NA SOBE

Diivéra

ZaCla U va

Nejvétsi pohnutkou

pro zvysovani
divéryhodnosti a davéry
je, kdyz vam zalezi

na lidech, které vedete —
a oni to vedi.

Vase osobni divéryhodnost

je zédkladem, na kterém stavi
veskera dalsi davéra. Duvery-
hodnost je funkei dvou véci: vaseho
charakteru (kym jste — vase integrita
a umysly) a kompetentnosti

(co umite — zpusobilost a vysledky).
Kompetentnost je vidét na povrchu,
zatimco charakter se — stejné

jako koreny stromu — ukryva

pod povrchem a zivi vas tspéch

C1 neuspech.

Kdybychom byli obchodni partneri
a vy byste védeli, ze mame veskerou
potiebnou profesni kvalifikaci

a dovednosti, ale nedrzime slovo,
tak byste nadm neduvérovali.

Nase bezcharakternost by pro vas
byla prekazkou pro spolupraci,

1 kdybychom ve svém oboru patrili

k nejlepsim. A obracené, kdybychom
meli obchodné spolupracovat

a vy byste védeéli, Ze jsme poctivi

a zélezi nam na vas, ale ze nemame
ty spravné kompetence, nejdeme

s dobou a nestoji za nami vysledky,
tak byste ndm taky nedtverovali.
Nase nedostatecna kompetentnost
by podkopala divéru, i kdybychom
byli sebevic poctivi a vstricni k ostat-
nim

CtyFi zakladni prvky
diivéryhodnosti

INTEGRITA

Prvnim zakladnim prvkem
dtvéryhodnosti je integrita.
Pouzijeme-li metaforu stromu,
predstavuje integrita koreny.
Znamena Cestnost, pravdomluvnost

a mravni celistvost. Znamena to délat,
co je spravné, a drzet slovo.

ZAMER/UMYSLY

Druhym zakladnim prvkem
dtvéryhodnosti je zamér/imysly.

V nasi metafore stromu je to kmen —
cast je pod povrchem, ¢ast nad nim.
[’mesly odkazuji na nase pohnutky
a zamery. Nejvetsi pohnutkou

pro zvysovani davéryhodnosti

a duveéry je, kdyz vam zalezi

na lidech, které vedete — a oni to védi.
A nejlepsim zameérem je byt otevieni
a hledat vzajemny prospéch — tomu
se rika vyhra. Zamyslete se nad tim:
Kdyz nékoho podezirate ze skrytych
umysld, pochybujete pak o vsem,

co rekne nebo udéla.

ZPUSOBILOST

Tretim zakladnim prvkem
duveéryhodnosti je zptsobilost.

V nasem strome jsou to vétve,

na kterych rostou plody. Zptsobilost
se tyk4 vasi schopnosti inspirovat
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k duavére. Klicovou otazkou je tu:
mam néjakou vahu? Doktor mize mit
integritu a ¢isté umysly, ale pokud
nema odborné znalosti a dovednosti

k provadéni urcité ¢innosti, davéru

si neziska.

VYSLEDKY

étwtjlm zdkladnim prvkem
duveéryhodnosti jsou vysledky.

Co mate za sebou, ¢eho jste dosahli
— to ma enormni vliv na vasi
duveéryhodnost. Jak o tom mluvil
Jack Welch, mit za sebou vysledky
je jako mit na stole ,,doklad na
vykon“. Dodavaji vim na vaznosti.
Zarazuji vas mezi ty, co néco dokézali,
vykonali, zvladli. Vysledky presvédci
1 cyniky. Kdyz se znovu vratime

k metafore stromu, jsou vysledky
plody — hmatatelny, méritelny,
koncovy produkt korene, kmene

a veétvi.

Kazdy z téchto ¢tyt zakladnich
prvku — integrita, zamér, zpusobilost
a vysledky — je pro osobni
duavéryhodnost 1 davéryhodnost
organizace naprosto stézejni.

Diivéru posilujete
svym chovanim

Po davéryhodnosti je dalsim klicovym
stavebnim kamenem davéry chovani.
Ostatni neposuzuji pouze vase
vysledky, posuzuji také to, jak jste jich
dosahli.

Program ,,Dtvéra“ definuje

13 zptisobu chovani davéryhodnych
lidrti, kam patti dodrzovani zavazka,
napravovani nevhodného chovani,
odpovédné jednani, projevovani
respektu, naslouchani a mluveni
zprima. Opak téchto 13 zptisob
chovani davéru podkopava: po-
rusenti slibt, popirani chyb, vyhybani
se odpoveédnosti, neprojevovani
respektu, nenaslouchani a lThani.

I kdyz by takové chovani mélo byt
samozirejmosti, byva bohuzel casto
dosti vzacné.

Castéji lidé 1 organizace sahaji

po predstirani, ,vykrucuji se*
namisto toho, aby to rekli na rovinu,
zakryvaji chybu namisto toho, aby ji

napravili, maji skryté imysly namisto
toho, aby vytvareli transparentni
prostredi, obvinuji ostatni namisto
toho, aby prevzali zodpovédnost,

a slibuji hory doly a pak nesplni,

co slibili, namisto toho, aby své
zévazky dodrzovali. Opacné jednani
vede zcela evidentné ke ztraté davéry
(napr. Ihani), ovSem predstirani chvili
budi dojem, Ze funguje, ale nakonec
duvéru podlomi (napr. vykrucovani).

Akeni plan budovani
diivéry
Chcete-li zacit s procesem budovani

dtavéry ve vasem tymu, postupujte
podle téchto kroku:

KROK 1: POSOUZENI
CHARAKTERU

Integrita

Jak vnimate své vlastni ¢iny?

Jsou v souladu s vasimi nejhlubsimi
hodnotami?

meysly
O co vam jde? Skryvate to, nebo
to davate oteviené najevo?

KROK 2: POSOUZENI
KOMPETENTNOSTI
Zpusobilost

Splnite, co jste slibili? Tésite se
vaznosti?

Vysledky

Co jste dokazali?

KROK 3: PROCVICUJTE

13 ZPUSOBU
DUVERYHODNEHO CHOVANI
1. Mluvte zpiima. Jste uprimni?
Rikate pravdu?

2. Projevujte respekt. Mate
opravdovy zajem o lidi kolem vas?

3. Jednejte transparentné. Rikate
pravdu zpusobem, ktery si mohou
ostatni oveérit?

4. Napravte nevhodné chovani.
Dokézete se rychle omluvit? Snazite
se podle moznosti o napravu?

5. Dejte najevo loajalitu. Priznate
zésluhy ostatnim? Pomlouvate lidi
za jejich zady?

6. Méjte vysledky. Dokazete ty
spravné véci dotahnout do konce?

7. Zdokonalujte se. Snazite se stale
ucit a rozvijet?

8. Postavte se realité celem.
Stavite se k neprijemnostem celem?

9. Vyjasnéte ocekavani. Zapisujete
s1je? Probirate je? Porusujete je?

10. Jednejte odpovédné. Prebirate
odpovédnost za vysledky, dobré

1 Spatné?

11. Nejdrive naslouchejte.
Predpokladate, ze vite, co si ostatni
mysli a citi, aniz byste je vyslechli?

12. Dodrzujte zavazky. Snazite

se vyvléknout ze zavazku, ktery jste
nesplnili?

13. Poskytujte duvéru. Duverujete
ostatnim podle situace, rizika

a duvéryhodnosti lidi, kterych se to
tyka — radéji sazite na davéru?

Zdroj: www.franklincovey.cz
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ODMENY DO MISKY

Firemni
benefity

MESICNI BONUS
VE VYSI 10 %
. ROCNI BONUS
VE VYSI JEDNE MZDY

PRISPEVEK
@ NA STRAVOVANI
— MOZNOST VYBERU
AZ 7E 4 JIDEL. CENA ZA OBED SE
POHYBUJE MEZI 34-36 K&.

KRMIVO
PRO MAZLiCKY

SE ZAMESTNANEC-
KOU SLEVOU

PRISPEVEK
'CY NAPENZIINT
PRIPOJISTENI
— 300 KC MESICNE
PO ODPRACOVANYCH 2 LETECH
— 500 KC MESICNE
PO ODPRACOVANYCH 4 LETECH

DARY K ODCHODU
‘ﬁ' DO DUCHODU,
UZAVRENI
MANZELSTVI A DALSI
POZORNOSTI PODNIKU
A) FINANCNI PRISPEVEK
K ODCHODU DO DUCHODU
—VE VYSI 10.000 K¢

B) FINANCNI PRISPEVEK
K UZAVRENI MANZELSTVI
— VE VYSI 2.000 K&

C) DALSI POZORNOSTI PODNIKU
— NEFORMALNI SPOLECENSKE
AKCE, VANOCNI DARKY APOD.

ZAMESTNANECKY
PROGRAM
VODAFONE NEJEN
PRO ZAMESTNANCE,
ALE I PRO RODINNE
PRISLUSNIKY.

POJISTENI
ﬁ ODPOVEDNOSTI
ZAMESTNANCE
ZA SKODY ZPUSOBENE
ZAMESTNAVATELI

VYUKA

JAZYKU PRIMO

NA PRACOVISTI -
ANGLICKY A SPANELSKY
JAZYK

5 DNI (3,5 DNE
PRO ZAMESTNAN-
CE V 2SMENNEM
PROVOZU) DOVOLENE
NA ZOTAVENOU NAVIC

PRISPEVEK
NA UDRZBU
__ PRACOVNICH
ODEVU - VE VYSI 200 K¢
MESICNE.

KOMPLETNI ZNENI

A PODMINKY CERPANI
BENEFITU NALEZNETE
VE SMERNICI,

NEBO SE PTEJTE
SVEHO NADRIZENEHO
CI NA PERSONALNIM
ODDELENI.

SMYSLUPLNA
@ PRACE

MALEBNE
PROSTREDI

@ DOBRA
PARTA

CHUT N
PODPOROVAT NAS
KRAJ
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NOVINKY DO MISKY

Purity Snax
v novém kabatu

Spolu s prvotridni fadou holistickych
krmiv Fitmin Purity nabizi znacka
Fitmin 1 specidlni pamlsky, které navic
nyni prichazi v nové, jesté exkluzivnéjsi
podobé. Purity Snax klade diraz

na filozofii zalozenou na vytiibené
kvalité a nejSetrnéjSim zpracovani
surovin, to vse s respektem ke zviratim
1 prirodé.

Zakladem téchto vyjimecnych pamlska
je Setrné zpracované maso spolu

s dalsimi kvalitnimi surovinami,

jako jsou napriklad extrudovana

ryze, amarantova mouka, bylinky

a dalsi blahodarné dary prirody, které
prispivaji k celkové pohodé a zdravi
vasich partaka.

Diky peclivému pristupu zaméstnanct
a za pomoci tvarovacich stroju ziskava

vysledna smés surovin konecnou
podobu — platku, dukatku a kosti. Poté
nastava doba suseni, kdy se pochoutky
pri nizké teploté priblizné 48 hodin
pozvolna susi. Zasadnim bodem suseni
je 1 nékolikaminutovy proces, kdy kratce
zvysime teplotu na 90 °C, abychom
zajistili dostate¢nou tepelnou tpravu

a trvanlivost. Po zbyvajici dobu se
zvireci pochoutky dosusuji az do finalni
podoby kirupavych odmeén.

Fitmin Purity Snax jsou ru¢né baleny
do ekologickych obald, které prosly
zasadni inovaci. Upravené obaly
zdaraznuji zcela prirodni slozeni
pochoutek a upozornuji na fakt,

ze znacka dba na to, aby vsechny
dostupné typy pamlskt byly bez soli,
cukru, zbytecnych dochucovadel,
aromat, syntetickych konzervantt

a jinych prisad ovliviiujicich strukturu
pochoutky (ako je napriklad sorbitol
¢i glycerol, které zajistuji u nékterych
pochoutek polomékkost). Pamlsky
Purity Snax tak nabizi exkluzivni
zazitek z prirozené suseného masa
pro kocky 1 psy.

Fitmin Cat
Purity Large
Breed

Doplnujeme radu bezobilnych
holistickych krmiv pro kocky o novy
produkt pro velka plemena kocek,

jako jsou napr. mainskd myvali,
norska lesni, ragdoll. Tato zvirata vazi
v dospélém véku 6 az 12 kg a z jejich
vahy vyplyvaji 1 pozadavky na krmivo.
Zakladni rozdil v granulich Fitmin Cat
Purity Large Breed je jejich velikost,
kterou jsme zvétsili a uzpusobili tomu,
ze velka kocka granule nehlt4, ale musi
skousnout. Nékteré kocky si granuli
prosté rady kirupnou.

Jelikoz se jedna o velké kocky, dochazi
k vétsimu zatizeni kloubniho aparatu,
proto krmivo obsahuje glukosamin

a chondroitin na podporu kloubniho
aparatu. Recepturu jsme doplnili také
0 Inéné seminko, které dlouhosrstym
zviratlim prospiva. Vysok4 chutnost
tohoto bezobilného krmiva s cerstvym
kutecim masem a bylinkami je
zajisténa nami otestovanou kombinaci
surovin.

Granule koupite v gramaz 1,5 kg
a 10 kg a dostupné jsou také vzorky
krmiva.
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SERIAL 0 VZNIKU GRANULE

V dalsim dilu Serialu o vzniku granule se podivame na oddéleni misirny, ktera je dalezitou zastavkou na cesté
za vyslednou granuli. Misirna pracuje vyhradné se sypkymi surovinami, jez vazi a micha v pozadanovych
pomérech podle receptur nasich vyzivara. Odtud pak pripravenou smés piebira dalsi oddéleni extruze. O tom

ale zase pristeé.

A
NASKLADNENI]

) A 4
V misirné, jak uz sdm nazev napovida,
misime rtzné sypké suroviny, jako jsou
ryze, hrach, masové moucky, pripadné
obiloviny a dalsi ze zhruba 180 druht
surovin. Je to zaklad, ze kterého pak
pridanim masa vznikaji samotna
krmiva. Praci ndam vyrazné usnadnuji
automatické vahy, jez jsou rizeny
systémem, a vsechno se zaznamenava,
takze mame plnou kontrolu, zdali je
dana receptura namichana spravne
tak, jak nam vyzivari predepsali.
Obiloviny jdou do srotovniku, moucky
uz primo do michacky, doplni se
rucnim prisypem a smeés se smicha
tak, aby byla homogenni. Z michacky
pak pokracuje na dalsi srotovnik, kde
se nasrotuje na pozadovanou hrubost.
Takto pripraveny material poté putuje
na dalsi oddéleni extruze a tim nase
prace konci.

Nepretrzity provoz misirny funguje diky
4 partam po 3 zaméstnancich. Na jeji
spravny chod dohlizi vyrobni technik
Jan Bures, ktery pracuje v Dibaqu

pul roku, ale uz se stihnul ve firmé
zapracovat a je vdécny za dobré vztahy
mezi svymi lidmi. ,,Vychazime spolu
velmi dobre, kdyz potirebuji chlapi
pomoc, pomuzu, jindy zase pomuzou

oni mneé,” ¥ika Jan Bures, ktery vnima

®H

svoji praci ve vyrobé krmiv jako vyzvu.
Predtim totiz pracoval ve strojirenstvi.
,,Pro mé bylo dilezité si na vsechno
sahnout. Kdyz jsem na zacatku pracoval
s chlapama, neubranil jsem se nevsimat
s1 vSech téch surovin. Dnes si délam
legraci, ze prakticky vsechny suroviny,
které tady jsou, jsem ochutnal.“

Vloni byla pramérna produkce 45 tun
smeési denné, letos jsme zvysili vyrobu
zhruba o 15 % na 51,5 tun. Chlapi

se dokazi dostat 1 na 80 tun za den.

V breznu tohoto roku se nam spolecné
s extruzi a za velké podpory ostatnich
oddéleni dokonce podarilo vytvorit

ZPRACOVANI

novy rekord v mésicni produkei
granuli s masem. Prace tady je fyzicky
narocnéjsi, protoze prisypy, které
nejsou napojeny na automatické vahy,
zameéstnanci rucné odvazuji do pytla

a sypou do michacky.

,,S misirnou jsou do budoucna pomérné
velké plany. Jsme momentalné

na néjakém stropu produkcee, ale cilem
jsou Uplné jina ¢isla, takze misirna

se tomu bude muset prizptsobit.
Planujeme nejen technické zmény,
abychom byli schopni reagovat

na neustale se zvysujici poptavku,”
vysveétluje Bures.
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Tipy na vylety

Pro rodiny
s détmi

Kacenc¢inu pohadkovou stezku
najdete v Destném v Orlickych horach.
Spolecné s princeznou Kacenkou,
vladkyni zdejsich hor, zde stravite

na okruhu dlouhém cca 5 km den plny
zazitk a poznéni. Na interaktivni
stezce vas ¢eka celkem 18 zastavek

v krasné prirodé. Na kazdém stanovisti
objevite nejen pohadkovy pribéh

a prijemné posezeni, ale zaujme

1 soutézivé déti, nebot se zde ukryva
také kol pro splnéni soutéze. Ten
najdete na ceduli s mapkou. Soucéésti
zastavek jsou interaktivni prvky,
které déti rozviji a vzdy néjak souvisi

s pribéhem a lokalitou.

(zdroj: https://www.destne.info)

Naucna stezka Po stopach mlsného
medvéda provazi zajimavymi

misty mésta Jablonné nad Orlici.

Na 10 zastavenich se navstévnik

dozvi néco o historii meésta a dalsi
zajimavosti spojené se zastavenimi.
Planovany zacatek naucné stezky je

v parciku u nameésti. Stezka je vhodna
1 pro rodiny s détmi ¢i kotarkem a méri
necelych 5 km.

Pro milovniky
historie

Naucna stezka Betonova hranice
vede kolem objekttt CS opevnéni z doby
2. svétové valky. Okruzni stezka zacina
v centru obce Mladkov. Na trase je

23 informacnich tabuli vénovanych
vyhradné CS opevnéni. Stezka je
obohacena o dalsi informacni tabule,
které jsou zamérené na ochranu prirody
v okoli nebo ¢asti muzejnich arelu.
Celkem trasa méri 14,5 km.

(zdroj:https://www.kudyznudy.cz/aktivity/muzeum-cs-
opevneni-delostrelecka-tvrz-bouda)

Pro milovniky
fauny a flory

Pokud se chcete naucit vhimat prirodu
vSemi smysly, vydejte se z Ceské
Trebové na naucnou stezku krasnym
udolim Skuhrovského potoka k prirodni
rezervaci Trebovské stény. Soustredite
se na hlasy 1 vini lesa, vyzkousite si
hledani stop a ochutnate pramenitou
vodu. Na zastavkach doplnénych
vykladovymi tabulemi se seznamite

s kvétenou 1 zvirenou tizemi.

Vyzkousite si svoje vnimani pomoci
smyslovych prvka — ¢ichéria,
dendrofonu, houpacek a na hmatové
cesticce. Vychozim bodem pro navstévu
smyslové nauéné stezky Udolim
Skuhrovského potoka je mésto
Ceské Tiebova. Trasa za¢ina 1,5 km
od nadrazi na okraji obce Rybnik

u hiisté v blizkosti chatové oblasti
Srnov, kde Ize pohodlné zaparkovat.
Konec stezky je u silnice nad obci
Skuhrov, kterd je sou¢ésti Ceské
Trebové.

(zdroj:https://www.kudyznudy.cz/aktivity/smyslove-
naucna-stezka-udolim-skuhrovskeho-potoka)

Naucna stezka Bazantnice-Obora

v Letohradé je dlouh4 sice jen

2,5 kilometru, 1 tak se na ni ale veslo
hned 8 zastaveni s informacnimi
tabulemi, jejichz prostrednictvim se
zajemci seznami s prirodou, myslivosti,
lesnim hospodarstvim, ale 1 mistnimi
povéstmi. Na stezce nechybi ani dva
zastresené pristresky, kde je mozné

si odpocinout nebo se schovat pred
neprizni pocasi. Stezka vede po lesnich
a polnich cestéch, je nenarocna, a tak ji
snadno zvladnou i rodiny s détmi.

(zdroj:https://www.naucne-stezky.cz/
naucna-stezka-bazantnice-obora)




